LXV LEGISLATURA

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI) DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

En la Ciudad de Pachuca de Soto Hidalgo, en las instalaciones que ocupa el Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo cita en Plaza Civica Miguel Hidalgo, “Centro Civico”, Carretera México Pachuca km. 84.5.
Col. Carlos Rovirosa, C.P. 42082, Pachuca de Soto Hidalgo, México; con el objeto de desahogar los diferentes
puntos que componen el orden del dia previstos para lo que fueron convocados previamente por el Lic. Héctor
Adrian Teran Castelan , Director General de Servicios Administrativos y Presidente del Comité, con fundamento
a lo establecido en los Capitulos |, Il y [Il Del Acuerdo por el que se Autorizan los Lineamientos Generales que
Establecen las Bases para la Integracion, Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; y a lo establecido en el “Acuerdo
que Crea el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y Soberano
de Hidalgo”, publicados en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, mediante alcance cinco numeral 49 de
fecha 06 de diciembre de 2023, se re(inen con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo,
por lo que en uso de la voz el Lic. Héctor Adrian Teran Castelén, Director General de Servicios Administrativos
en su caracter de Presidente del Comité da la bienvenida, agradeciendo la asistencia puntual de las y los
presentes, para dar inicio oficialmente a la sesién, desahogando los puntos que conforman la siguiente Orden
del Dia:

ORDEN DEL DIA

. Bienvenida por parte del Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.
Il.  Pase de lista, verificacion de quérum.
lIl.  Aprobacién de la Orden del Dia.
IV.  Atencidn a las Denuncias.
V. Cierre de la Sesion.

I. Bienvenida por parte del Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan, Director General de Servicios Administrativos en su caracter de
Presidente del Comité, manifiesta: Pasamos al numeral |, que es la Bienvenida por Parte del Presidente del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, para lo cual, agradece la presencia de los integrantes
en la Primera Sesién Extraordinaria para asi brindar la formalidad requerida a los trabajos del Comité, solicita
al Secretario Ejecutivo Lic. Christian Daen Ramirez Angel haga el pase de lista correspondiente y verifique la
existencia de quorum.

Il. Pase de Lista, verificacion de quérum.

Participa: Lic. Christian Daen Ramirez Angel, Titular de la Coordinacion de Asesoria en su calidad de
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién dée Conflicto de Interés, en uso de la voz solicita y revisa/

las acreditaciones de los miembros asistentes a efecto de verificar el Quorum legal e informa al Presidente (ﬂfé
existe Quérum legal para dar inicio a la sesion. 7

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan, Director General de Servicios Administrativos en su carécteLie
Presidente del Comité, con fundamento en lo estipulado por el numeral 32 Lineamientos Generales que
establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del Comité de Eti revencion
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Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hldalgo declara que existe Quorum Iegal

para dar inicio a la presente sesion manifestando que todos los asuntos y acuerdos que se expongan y atiendan
en esta Sesion tendran plena validez y existencia juridica.

Ill. Aprobacién de la Orden del Dia;

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan, Director General de Servicios Administrativos en su caracter de
Presidente del Comité, manifiesta: Pasamos al numeral lll, que es la Aprobacion del Orden del Dia, el cual
consta de X. puntos, por lo que, lo someto a su consideracion:

. Bienvenida por parte del Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.
Il. Pase de lista, verificacion de quérum.
lll.  Aprobacion de la Orden del Dia.
IV.  Atencion a las Denuncias.
V. Cierre de la Sesion.

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan, Director General de Servicios Administrativos en su caracter de
Presidente del Comité, manifiesta: Solicito la aprobacion a la Orden del Dia, quienes estén por la afirmativa,
favor de manifestarlo levantando la mano de la manera acostumbrada. Gracias, se aprueba.

|V. Atencion a las Denuncias.

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan, Director General de Servicios Administrativos en su caracter de
Presidente del Comité, manifiesta: Pasamos al numeral IV, que es la Atencion a las Denuncias., para lo cual,
solicita a la Lic. Monica Monserrat Godinez Rodriguez, Secretaria Técnica .y Representante de la Comision
para la Atencion de las Denuncias del CEPCI, haga la exposicion del informe y propuesta de acuerdo.

Lic. Monica: Muchas gracias Sefior Presidente, con su pemiso.

Me permito informar a este Comité, que el dia jueves 22 de agosto del presente afio, se ejecuto el Protocolo de
atencion de Denuncias por Incumplimiento al Cédigo de Etica del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo, que conforme al numeral 4.4 Para la atencion y Seguimiento de las Denuncias, que a la letra Dice:

e La Persona Responsable de la Comisién convocara a los integrantes para revisar si las denuncias

cumplen con los requisitos establecidos en el Capitulo Il del Acuerdo que Crea los Lineamientos
Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del Comité/

de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hldalgo
y de igual forma lo correspondiente para su registro y atencion.

e CEE.
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En caso que la denuncia o denuncias cumplan con lo establecido para su atencion, la Comision debera
de continuar con el procedimiento establecido en el Capitulo [l del Acuerdo que Crea los Lineamientos
Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo.

Esta accion, fue a consecuencia de que en el Buzon 1, ubicado en la Capilla Legislativa, se encontraron 10

denuncias y en el Buzdn 2 una denuncia.

El dia 23 del mismo mes y afio, se Sesiono con las y los integrantes de la Comisién que represento, en donde
se procedi6 a la apertura de los sobres para hacer la lectura de cada una de las Denuncias, se generé un listado
con el apoyo de la LIC. DULCE MARIA DEL CARMEN GUERRERO ISLAS.

Es importante destacar que, cuando se hizo la revisién de las denuncias nos percatamos que no cuentan con
uno de los requisitos indispensables para proceder a la atencion, debido a que la o las personas que ingresaron
dichas denuncias no requisitaron el apartado para contactar a la persona y darle la atencion y seguimiento, no
importando que sea anénima debe de dejar algin medio de contacto para informarie dicho seguimiento o
solicitarle algin dato o informacion que se requiera al momento de ejecutar el procedimiento.

Pero tomando como base los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integracion,
Organizacion y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Congreso del
Estado Libre y Soberano de Hidalgo en su numeral 58, que a |a letra dice: Denuncia anénima. El Comité de
Etica podra tramitar denuncias anénimas, siempre que la narrativa permita identificar a la o las personas
presuntas responsables y los hechos constitutivos de vulneraciones al Cédigo de Etica, en términos dei Titulo
Quinto de las Denuncias en su Capitulo Il Numeral 57 Requisitos, de los presentes Lineamientos.

Es por ello, que las y los integrantes de la Comision, determinamos generar la propuesta para dar continuidad
al procedimiento para atender las denuncias por la situacién que se observa.

De igual forma, al momento de leer cada una de las denuncias, se genero la propuesta de tomar la situacion
como un mismo expediente para su mejor estudio y atencion, conforme a lo estipulado en el numeral 62, frarlcién

segunda de los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la_Integragign, Orgamzaclon y
|

L

Funcionamiento del CEPCI, que a la lefra dice:
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Acumulacion. Para efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por acumulacion
de denuncias a la conjuncién de dos o mas asuntos en un mismo expediente, para su mejor
estudio y atencion, por economia procedimental y a fin de evitar detemminaciones
contradictorias.

El Comité de Etica, de oficio o a peticion de parte, podra acordar la acumulacion de dos o
mas denuncias en los ¢asos en que:

I Las personas denunciantes y denunciadas sean las mismas, aun cuando se trate de
conductas diversas, y

l.  Las personas denunciantes sean distintas, pero se trate de la 0 las mismas personas
denunciadas, a las que se le atribuyan conductas similares.

Daré lectura al listado de la Denuncias registradas, pero antes de hacerlo no esta de mas recordarles
su discrecion y profesionalismo, toda vez que somos integrantes de tan importante grupo colegiado que
vela por el cumplimiento de lo estipulado en el Codigo de Etica del Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo.

Procederé a la lectura...

Por ditimo y por la premura de tiempo para dar atencion en los tiempos que esta administracion aln
cuenta con la facultad de intervenir, se pone a consideracion la Propuesta de Acuerdo:

Debido a que se observa que se violenta el Capitulo lll, articulo 6, fraccion | y VIII, de igual forma el
Titulo Segundo, Capitulo [, articulo 5, fraccion Xil y por ultimo Titulo Tercero Capitulo |, Articulo 7
fraccion XIl Comportamiento Digo, del Cédigo de Etica del Congreso del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo. Se propone el siguiente acuerdo:

e Acuerdo: Debido a situacion que presentan las 11 denuncias, fa Comision para la Atencion de
las Denuncias, har4 la indagatoria inicial conforme a lo estipulado en los Lineamientos
Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del
CEPCI, en el Capitulo 1V, numeral 71, en donde la Comision, a través de la Presidencia, podra
solicitar la informacién que estime necesaria a los Organos Técnicos y Administrativos del
Congreso, asi como a las personas servidoras publicas que considere, a excepcion de las
personas involucradas en la denuncia, a efecto de contar con elementos probatorios que le
permitan advertir la existencia de probables vulneraciones al Cadigo de Etica.

Dicha indagatoria debera dar inicio el dia miércoles 28 del presente mes y afio a las 09 horas.

e Posterior, se debera atender el numeral 72 de los mismos lineamientos, que a la letra dice: |
Resultado de la indagacion inicial. Realizada la indagacion inicial, si advierte elementos que
apunten a probables vulneraciones al Cadigo de Etica, se notificara a la parte denunciada
sobre la existencia de la denuncia en su contra, asi como las conductas que se lg/atribuyen, a
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efecto de que, en un plazo no mayor a seis dias habiles, sefiale por escrito lo que a su derecho |
convenga, y en su caso, presente las pruebas que considere necesarias, en términos del Titulo |
Quinto de las Denuncias, Capitulo IV De la Investigacion, Mediacion y Pruebas en su Numeral y

73 Pruebas, de los presentes Lineamientos, las cuales deberan estar directamente

relacionadas con los hechos denunciados.

o En caso de no contar con elementos que apunten a la existencia de una probable
vulneracion al Cédigo de Etica, debera notificar a la parte denunciante el resultado de
su indagaci6n, sefialando las razones que sustenten la determinacion de conclusion
y archivo del expediente.

* Para llevar a cabo la indagatoria inicial se aplicara lo estipulado en los numerales 73 y 74 de
los mismos Lineamientos, que a la letra dice:

73. Pruebas. Las pruebas en el procedimiento podran consistir en:

1. Documentos en formato fisico o electronico, sean o no expedidos por una institucion,
tales como cormreos electronicos, mensajes telefonicos, fotografias, videos,
audios, entre otros, o

Il. Testimonial, consistente en personas con conocimiento directo de los hechos
narrados, pudiendo ofrecer dos testigos preferentemente, por cada una de las
personas involucradas en la denuncia, en cuyo caso, la persona que solicite la
prueba debera sefialar los nombres y presentarlos a la comparecencia respectiva
que sefiale la Comision para el desahogo de la misma.

Las pruebas ofrecidas por las personas involucradas en la denuncia deberan estar
relacionadas directamente con los hechos manifestados, de modo que puedan constatar
las circunstancias de tiempo, modo y lugar en las que se desarrollaron.

74. Entrevista. Una vez concluido el plazo sefialado en el Titulo Quinto de las Denuncias,
Capitulo IV De la Investigacion, Mediacion y Pruebas en su Numeral 72 Resultados de la
Indagacion Inicial de los presentes Lineamientos, la Comision citara a entrevista a las
personas involucradas en la denuncia en una fecha que no debera ser posterior a los diez
dias habiles. A la conclusion de cada entrevista, firmaran un acta en la que se asentaran
las manifestaciones desahogadas.

En el citatorio a entrevista que emita la Comision, debera apercibirse a la persona
denunciada, que, en caso de no acudir a la diligencia, de forma justificada, se le citara ,
hasta por una segunda ocasion a través de la persona Titular del Organo Técnico y *‘ /
Administrativo en que se encuentre adscrita.

La Comision debera garantizar que la o las entrevistas sean celebradas por separadg,
de modo que las personas involucradas en la denuncia no se encuentren en la misma |
diligencia o que se tenga algln contacto entre ellas. | /

Lo dispuesto en el presente numeral sera también aplicable

AT S SR R RS

Pachuca de Soto a 27 de agosto de 2024 /




LXV LEGISLATURA

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

A e

ML TS F < e o ]

pruebas testimoniales que en su caso ofrezcan las personas involucradas en la denuncia,
en lo que corresponda, o cuando el Comité de Etica las estime necesarias a fin de
allegarse de los medios para emitir su determinacion.

Es cuanto Sefor Presidente.

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan, Director General de Servicios Administrativos en su caracter de
Presidente del Comité, manifiesta: ¢ Pregunto si tienen algin comentario en relacion a la propuesta de acuerdo
que hace la Lic. Monica Monserrat Godinez Rodriguez para la atencidn de las 11 denuncias presentadas?, de
no existir, salicito a los integrantes de este Comité, dar por Aprobada la Propuesta presentada, quienes estén
por fa afirmativa, favor de manifestario levantando la mano de la manera acostumbrada. Gracias, se aprueba y
se toma el siguiente:

ACUERDO CELSH/CEPCl/017/2024

Con fundamento a lo establecido en el numeral 34 de los Lineamientos Generales que establecen las Bases
para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés
del Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; y una vez que se ha realizado la votacion
correspondiente, se da por Aprobada la propuesta de acuerdo que hace la Lic. Monica Monserrat Godinez
Rodriguez como representante de la Camison para la Atencion de las Denuncias, para atender las 11 denuncias
presentadas tomandose como un solo expediente, en donde dicha propuesta se debera de ejecutar de manera
inmediata para dar cumplimiento a los tiempos establecidos en el Procedimiento en el Capitulo Il del Acuerdo
que Crea los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo.

La propuesta aprobada consiste en:

e Debido a situacion que presentan las 11 denuncias, la Comision para la Atencion de las
Denuncias, hara la indagatoria inicial conforme a lo estipulado en los Lineamientos Generales
que Establecen las Bases para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento del CEPCI, en
el Capitulo IV, numeral 71, en donde la Comision, a través de la Presidencia, podra solicitar la
informacion que estime necesaria a los Organos Técnicos y Administrativos del Congreso, asi
como a las personas servidoras piblicas que considere, a excepcion de las personas
involucradas en la denuncia, a efecto de contar con elementos probatorios que le permitan
advertir la existencia de probables vulneraciones al Cdigo de Etica.

Dicha indagatoria debera dar inicio a la brevedad. - /

o Posterior, se debera atender el numeral 72 de los mismos lineamientos, que a la letra dice:
Resultado de la indagacion inicial. Realizada la indagacion inicial, si advierte elementos que __.-/ Vd
apunten a probables vulneraciones al Codigo de Etica, se nofificara a la parte denunciada
sobre |a existencia de la denuncia en su contra, asi como las conductas que se le atribuyen, a/
efecto de que, en un plazo no mayor a seis dias habiles, sefiale por escrito lo que a su dere(:g
convenga, y en su caso, presente las pruebas que considere necesarias, en términos del Ti
Quinto de las Denuncias, Capitulo IV De la Investigacion, Mediacion y Pruebas en su Numeral
73 Pruebas, de los presentes Lineamientos, las cuales debera
relacionadas con los hechos denunciados.

SRR - R

Pachuca de Soto a 27 de agosto de 2024 Pagina6de9




LXV LEGISLATURA

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

o En caso de no contar con elementos que apunten a la existencia de una probable
vulneracion al Cédigo de Etica, debera notificar a la parte denunciante el resultado de
su indagacion, sefalando las razones que sustenten la determinacion de conclusion
y archivo del expediente.

e Para llevar a cabo la indagatoria inicial se aplicara lo estipulado en los numerales 73 y 74 de
los mismos Lineamientos, que a la letra dice:

73 Pruebas. Las pruebas en el procedimiento podran consistir en:

. Documentos en formato fisico o electronico, sean o no expedidos por una
institucion, tales como correos electrénicos, mensajes telefonicos, fotografias,
videos, audios, entre ofros, 0

Iv. Testimonial, consistente en personas con conocimiento directo de los hechos
narrados, pudiendo ofrecer dos testigos preferentemente, por cada una de las
personas involucradas en la denuncia, en cuyo caso, la persona que solicite la
prueba debera sefialar los nombres y presentarlos a la comparecencia respectiva
que sefale la Comision para el desahogo de la misma.

Las pruebas ofrecidas por las personas involucradas en la denuncia deberan estar
relacionadas directamente con los hechos manifestados, de modo que puedan constatar
las circunstancias de tiempo, modo y lugar en las que se desarrollaron.

74 Entrevista. Una vez concluido el plazo sefialado en el Titulo Quinto de las Denuncias, Capitulo
IV De la Investigacion, Mediacion y Pruebas en su Numeral 72 Resultados de la Indagacion
Inicial de los presentes Lineamientos, la Comision citara a entrevista a las personas
involucradas en la denuncia en una fecha que no debera ser posterior a los diez dias habiles.

A la conclusion de cada entrevista, firmaran un acta en la que se asentaran las manifestaciones
desahogadas.

En el citatorio a entrevista que emita la Comision, debera apercibirse a la persona
denunciada, que, en caso de no acudir a la diligencia, de forma justificada, se le citara
hasta por una segunda ocasion a través de la persona Titular del Organo Técnico y
Administrativo en que se encuentre adscrita.

La Comision debera garantizar que la o las entrevistas sean celebradas por separado, d
de modo que las personas involucradas en la denuncia no se encuentren en la misma o
diligencia o que se tenga algun contacto entre ellas. ¥4

Lo dispuesto en el presente numeral sera también aplicable para el desahogo de las  /
pruebas testimoniales que en su caso ofrezcan las personas involucradas en la denunma;
en lo que corresponda, o cuando el Comité de Etica las estime necesarias a fin de
allegarse de los medios para emitir su determinacion.
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V. Cierre de sesion.

Participa: Lic. Héctor Adrian Teran Castelan siendo las 10:00 horas del dia 27 del mes de agosto de 2024, en
Calidad de Presidente del Comité, da por concluida la presente sesion y Leida que fue la presente acta, los
integrantes proceden a su firma al margen y al calce para dotarla de plena validez y existencia juridica. ==-------

COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

SECRETARIO EJECUTIVO

MTRO. ALBERTO

VOCAL

N Arlniopad

LIC. ALBERTO ARCINIEGA VELAZQUEZ

¢ VOCAL /\

LIC. DULCE A DELCA RMEN GUERRERO ISLAS

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN A LOS INTEGRANTES COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL 1
CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA. %
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LIC. ROSAU ENA MEJIA
VOBAL

C.P.Y A.RICARDO SILVA HOR&I’EO

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN A LOS INTEGRANTES COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA.
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